ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2021
“COMITE DE ETICA”

DE LA SECRETARIA DE INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO Y DE SUS ENTIDADES
PARAESTATALES DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA"

Con fundamento en los Lineamientos para la conformacion y funcionamiento de los Comités de
Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, siendo las diez horas
del dia nueve de noviembre del afio dos mil veintiuno, se reunieron en la Sala de Capacitacion de
la Secretaria, los integrantes del Comité de Etica de la Secretaria de Innovacion y Desarrollo
Econdmico y de las Entidades Paraestatales que lo integran, siendo el Fideicomiso Estatal para las
Actividades Productivas del Estado, el Instituto de Innovacién y Competitividad, Promotora de
Simbolos jAh Chihuahua!, Promotora para el Desarrollo Econémico de Chihuahua, Administradora
de Servicios Aeroportuarios del Estado de Chihuahua, Fomento y Desarrollo Artesanal del Estado
de Chihuahua y Fideicomiso de Administracién para la Promocién y Fomento de las Actividades
Productivas en el Estado de Chihuahua, la LED. Ana Gabriela Villasana Garcia, en su caracter de
Presidenta, Daniel Benitez Rojas, en su caracter de Secretario Ejecutivo, la Mtra. Layda Yadira Arias
Ochoa, en su caracter de vocal permanente, y las Mtra. Maria Rossana Valenzuela Cano, Lic.
Brizeida Maria Echanove Garcia, Lic. Rebeca Lizet Echanove Garcia, Lic. Marisol Morales Aragon e
Ing. Edith Olivas Chavez, todas con caracter de vocales temporales, encontrandose presentes cono
invitadas la C.P. Laura Rocio Dominguez Herndndez y Lic. Silvia Gisela Sdnchez Solis, con el objeto
de celebrar la Tercera Sesidn Ordinaria del 2021, bajo el tenor del siguiente:

ORDEN DEL DIA AN

I. Bienvenida al Director Administrativo de la Secretaria de Innovacidn y Desarrollo
Econdmico, Daniel Benitez Rojas, a su cargo de Secretario Ejecutivo del Comité de

Etica. /v\—Q Ol K(

Il. Seguimiento a las actividades del Programa Anual de Trabajo 2021. N

lll. Asuntos Generales. \\\
. 4
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La LED. Ana Gabriela Villasana Garcia, en su caracter de Presidenta del Comité, dio la bienvenida a
los asistentes, declarando quérum legal para sesionar y sometiendo a consideracion el Orden del
Dia, y toda vez que se estuvo de acuerdo con el mismo, se pasé al primer punto, haciendo del
conocimiento de los presentes que, en la anterior Sesion se dio la bienvenida al Mtro. Jorge
Gallardo Casas, como titular de la Direccién Administrativa de la Secretaria, y ya que no ocupa
dicho cargo, se le da la bienvenida al nuevo titular, Daniel Benitez Rojas, quien fungirda como
Secretario Ejecutivo del Comité, de conformidad con el articulo 7 de los “Lineamientos para la
conformacién y funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal”, que establece que “la secretaria ejecutiva estara a cargo de la
persona responsable del drea administrativa en la dependencia o entidad y tendrd el caracter de

miembro permanente”.

Pasando al Segundo Punto del Orden del Dia, comenta la Presidenta, que en la Sesidn celebrada
en el mes de septiembre, se definieron los objetivos y actividades pendientes de realizar durante
este Gltimo trimestre, con el objeto de dar cumplimiento al Programa Anual de Trabajo (PAT), asi
como a las personas servidoras publicas responsables de llevarlas a cabo, por lo que se les solicita
a dichas personas nos comenten el avance de las mismas:

Objetivo 6 “Dar a conocer el Cédigo de Conducta a las y los servidores pablicos de la Secretarfa de Innovacion y
Desarrollo Econémico, asi como de las Entidades Paraestatales”, a través de la actividad que consiste en la
“Elaboracién de un documento de difusién externa en el que se dé a conocer el Cédigo de Conducta de la
Secretarfa”, siendo la Mtra. Layda Y. Arias Ochoa y la Lic. Marisol Morales Aragén, responsables de realizar la

actividad.

Con respecto a este objetivo, la Mtra. Layda Y. Arias Ochoa nos presenté el proyecto del documento de
difusién externa, el cual serd enviado a todas las personas integrantes del Comité para sus observaciones,
comentarios y/o sugerencias. Una vez plasmadas las mismas, se hara llegar este documento, a través de
correos electrénicos, a todas las personas servidoras publicas de la Secretaria y de las entidades paraestatales.

Objetivo 7 “Promover entre las y los servidores publicos el cumplimiento del Cédigo de Etica, asf como el
Codigo de Conducta de la Secretaria de Innovacién y Desarrollo Econémico”, a través de la actividad de
“Continuar con la suscripcién de las carta-compromiso por parte de las personas servidoras plblicas de la
Secretarfa de Innovacién y Desarrollo Econémico, asi como de las Entidades Paraestatales para respetar y
cumplir con lo dispuesto en el Cddigo de Etica, asi como el Cédigo de Conducta de la Secretaria”, con el
compromiso de que cada integrante de este Comité continlie promoviendo la suscripcion de dicho
documento al interior de su entidad, asi como invitar a las personas servidoras publicas que ingresen a
conocer el Cédigo y posteriormente a la suscripcién correspondiente, siendo la Mtra. Layda Y. Arias Ochoa la
responsable de recabar las cartas compromiso.

Comenta la Mtra. Layda Y. Arias Ochoa que, derivado del cambio de administracién y del nuevo personal que
se ha ido integrando a la Secretarfa, asi como a las entidades paraestatales, se las ha hecho de su
conocimiento el Cédigo de Conducta, asi como la carta-compromiso.  Sin embargo, es importante que cada
una de las y los integrantes del Comité que pertenecen a las entidades paraestatales lleven a cabo la difusign
del Cédigo de Conducta y la debida suscripcion de la carta comentada. Q
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Objetivo 8. “Elaborar un documento, de facil lectura, que incluya la estructura orgdnica y las principales
funciones del Comité de Etica de la Secretaria, asi como un directorio de las personas integrantes de dicho
Comité, con el objeto de difundirlo en la Secretarfa y en las Entidades Paraestatales”, mediante la actividad de
elaborar un documento de difusién que incluya la estructura orgénica, directorio de las personas integrantes,
asi como las principales funciones del Comité de Etica de la Secretaria y de las Entidades Paraestatales que lo
integran, siendo las responsables en llevar a cabo la actividad la Mtra. Layda Y. Arias Ochoa y la Lic. Marisol
Morales Aragén.

Este documento serd el mismo del Objetivo 6, ya que se elaborard uno solo que incluya ambas actividades.

Objetivo 11 “Impulsar la capacitacién y sensibilizacion de todo el personal de la Secretaria de Innovacion y
Desarrollo Econdmico, asi como de sus Entidades Paraestatales en los principios rectores, valores, premisas y
las Reglas de Integridad del Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta; de tal manera que las y los servidores
publicos adscritos a la Institucién, puedan conocer y vivir los Principios , Valores, Premisas y Reglas de
Integridad a fin de que pueda facilitarse la denuncia de conductas que contravengan lo previsto en el Cédigo
de Conducta”, a través de la actividad de solicitar al CECADE la imparticién de otro curso y/o taller, en el
entendido de que, cada integrante de este Comité, promovera la participacién para lograr que por lo menos el
50% del personal participe, siendo la responsable de llevar a cabo la solicitud, la Mtra. Layda Y. Arias Ochoa.

Comentd la Mtra. Layda Y. Arias Ochoa que solicitd a través de un oficio, la solicitud de capacitacion
correspondiente al CECADE, sin embargo, le comentaron a través de via telefénica que, por el momento no
puede ser impartida esta, derivado de que es posible que se realicen modificaciones al Codigo de Ftica para el
Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua. De cualquier forma, se sugiri6 que se solicitara al CECADE la
contestacién al oficio enviado y asi contar con la evidencia documental.

Objetivo 12 “Verificar el conocimiento del Cédigo de Etica, asi como el Cédigo de conducta de la Secretaria”,
mediante la actividad de implementar encuestas anénimas de opinién acerca de la percepcion del
cumplimiento del Cédigo de Etica y del Codigo de Conducta de la Secretaria y de las entidades paraestatales
que lo integran, siendo las responsables de llevar a caho esta actividad las Lic. Brizeida Maria Echanove Garcia,
Lic. Rebeca Lizet Echanove Garcia e Ing. Sayuri Aleydis Martinez Andazola.

Las licenciadas Brizeida y Rebeca Echanove Garcfa presentaron el proyecto de encuesta, el cual una vez que se
someta a observaciones, comentarios y/o sugerencias de las y los integrantes del Comité de Etica, esta serd
aplicada a todas las personas servidoras publicas de la Secretaria y de las Entidades Paraestatales, en la
semana del lunes 6 al viernes 10 de diciembre, a través de los correos electrénicos institucionales.

Una vez presentados los avances de los objetivos y actividades, se informa que a mas tardar para

el dia 17 de diciembre, dichas actividades deberan concluirse, ya que en el mes de enero debera \r\‘i
presentarse el informe anual de actividades a la Mtra. Maria Angélica Granados Trespalacios,

Titular de la Secretaria y a la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Pablica. /‘}f.

-

Por Gltimo, como asuntos generales se comentan los siguientes: [ !
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1. De conformidad con el cuarto parrafo del punto X del Cédigo de Conducta de la Secretaria
de Innovacién y Desarrollo Econémico y de las Entidades Paraestatales, se informa que sera
enviado, a través de correo electrénico, un oficio emitido por el Comité de Etica mediante el cual
se exhortard a todas las personas servidoras publicas de la Secretaria y de las Entidades
Paraestatales, para que participen con propuestas que fortalezcan el Cédigo de Conducta. Las
sugerencias deberdn enviarse al correo electrénico comité.eticaside@chihuahua.com.mx a mas
tardar el 1 de diciembre, para su posterior revisién y debida actualizacién del Cédigo de Conducta,
en su caso.

2. Se solicité por parte del Secretario Ejecutivo, el convocar a una Sesion Extraordinaria, en el
caso de considerarse necesario, para exponer y analizar el Dictamen elaborado por el Comité de
Etica en diciembre de 2020, derivado de la consulta planteada y que a consecuencia de la misma,
dicho Dictamen se encuentra publicado en las dreas de recepcién de la Secretaria y de las
Entidades Paraestatales, que a la letra dice:

“DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE ETICA PARA EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA, LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEBERAN OBSERVAR EN EL
DESEMPERO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, LOS PRINCIPIOS DE DISCIPLINA, LEGALIDAD,
OBIJETIVIDAD, PROFESIONALISMO, HONRADEZ, LEALTAD, IMPARCIALIDAD, INTEGRIDAD,
RENDICION DE CUENTAS, EFICACIA Y EFICIENCIA, POR LO QUE:

SE ABSTENDRAN, POR S O A TRAVES DE TERCERO, DE RECIBIR REGALOS U OBSEQUIOS DE
NINGUN TIPO O MONTO CON MOTIVO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION.”

Antecedentes:

Con fecha 3 de diciembre de 2020 y de acuerdo a los Lineamientos para la conformacion y
funcionamiento de los Comités de Etica, que establece las funciones de los mismos, siendo una de
ellas la de “Fungir como drgano de consulta y asesoria”, se expone la consulta realizada:

“Qué sucede con los regalos u obsequios que reciben algunos de los servidores publicos de
la SIDE y de sus Entidades con motivo de la época navidefia”

Los criterios considerados fueron los siguientes:

e Que son de proveedores y contratistas con los cuales se ha celebrado o se tiene vigente
algln tipo de contrato.

e Que son de alglin beneficiario de subsidios, apoyos, incentivos derivados de Programas de
la SIDE o de sus Entidades.

e Regalos u obsequios que son entregados en las Areas de Recepcidn sin autorizacion previa
o aceptacién expresa del servidor publico. (*?(,
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e Algunos son de personas fisicas o morales que no tienen ningdn tipo de relacién
contractual con las SIDE o sus entidades, sin embargo, pueden llegar a tenerla por las
actividades que desempefian.

o Regalos u obsequios que se entregan y reciben durante el desempefio de una comision.

e ¢Qué sucede cuando los regalos u obsequios son entregados directamente al servidor
publico en algtin evento publico y al no aceptarlo, se toma como una falta de cortesia?

Marco Normativo:

e Articulo 7 fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas, el cual
establece que:

“|os servidores publicos observaran:  |l. Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o
comisién para obtener o pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor
de terceros, ni buscar o aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de
cualquier persona u organizacion;”

e Articulo 4 fraccion Il y articulo 6 inciso i) del Cédigo de Etica, los cuales establecen que:

“Principios rectores del servicio publico. Las y los servidores publicos observaran en el desempefio
de su empleo, cargo o comisién, los siguientes principios: Honradez. Se conduciran con
rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener o pretender obtener algin
beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscan o acepten
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion,
debido a que estan conscientes que ello compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier
cargo publico implica un alto sentido de austeridad y vocacioén de servicio.”

Premisas Fundamentales en el ejercicio del servicio publico. Bajo la administracién estatal, todas

y todos los servidores publicos guian el ejercicio de sus atribuciones, facultades y tareas, de

manera enunciativa mas no limitativa, bajo las premisas fundamentales que a continuacion se !
enuncian: i) Como servidor publico me conduciré con rectitud sin utilizar mi empleo, cargo o \@(J
comisidn para obtener algun beneficio o ventaja personal, ni aceptar o buscar dadivas de cualquier

tipo, debido a que cualquier cargo publico implica un alto sentido de austeridad y vocacién de

servicio.” \

3. Se informé que, de conformidad con el articulo 26 inciso a) del Cédigo de Etica para el g
Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, se debe aprobar, durante el primer trimestre del afio K
2022, el Programa Anual de Trabajo (PAT), por lo que se sugiere que cada integrante del Comité,

realice un andlisis acerca de los objetivos, metas y actividades especificas que pueden llevarse a

cabo el siguiente afio para el debido desarrollo de las funciones del Comité. ) (
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No habiendo asuntos generales que tratar, se suspende la Sesién para la elaboracion del Acta
correspondiente.

Redactada el acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2021, se sometié a la consideracion de las
personas integrantes del Comité de Etica que se encuentran presentes, la cual fue aprobada en su
totalidad, siendo las 10:52 horas del dia 9 de noviembre de 20 ,Wndo de conformidad.

LED. ANA GABRIELA VILLASANA GARCIA
Presidenta

DANIEL BENITEZ ROJAS
Secretario Ejecutivo

MTRA. LAYDA YADIRA ARIAS OCHOA
Vocal Permanente

MTRA. MARIA ROSSANA VALENZUELA CANO /W£7 él

Vocal Temporal
LIC. MARISOL MORALES ARAGON ’M /\/7 :
Vocal Temporal

LIC. BRIZEIDA MARIA ECHANOVE GARCIA _
Vocal Temporal foYa 2e1dan Ehasovt &1
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LIC. REBECA LIZET ECHANOVE GARCIA
Vocal Temporal

ING. EDITH OLIVAS CHAVEZ
Vocal Temporal

ESTA HOJA DE FIRMAS 7/7 CORRESPONDE A LA TERCERA SESION ORDINARIA 2021 DE COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE

INNOVACION Y DESARROLLO ECONOMICO Y DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES. LQ /
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